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   :تاریخچه و مجوز رسمی -1 ماده
  16/02/1362  از تاریخ.  استباشگاه کوهنوردي تهران داراي پروانه باشگاه ورزشی از اداره کل ورزش و جوانان استان تهران  

نوردي و صعودهاي ورزشی از فدراسیون کوه  23/08/1380  مورخ  14033  شروع به فعالیت کرده و تحت پروانه شماره
جمهوري اسلامی ایران با عنوان گروه کوهنوردي تهران تا زمان دریافت پروانه باشگاه ادامه فعالیت داده است و نشان آن 

 است.  غیرتجاري باشگاه یک موسسه غیرانتفاعی اینگردیده است.   منقوشنقشی است که در بالاي صفحه 
 

   :نام -2ماده 
 شود. می  نامیده باشگاهکه در این اساسنامه به اختصار  است ن»اشگاه ورزشی کوهنوردي تهرا«ب نام موسسه

 
  : فعالیت موضوع  -3 ماده 

کلی اجراي  و   ، کویرنوردي  ،غارنوردي  ،نورديدره   ،نورديدیواره  ،نورديیخ  ،نورديسنگ  ،کوهنورديهاي  برنامه  هانجام 
و    کوهستان  يدو  ،سواري کوهستاندوچرخه  ،اسکی کوهستان  ،اسکی  ،صعودهاي بلند (هیمالیانوردي)  ،صعودهاي ورزشی

هاي تئوري و عملی کوهنوردي در داخل کشور با اخذ  مرتبط با کوهستان و طبیعت و انجام کلیه آموزشهاي  کلیه رشته 
 .ذیربط با رعایت قوانین و مقررات مربوطزارت ورزش و جوانان و فدراسیون ورزشی از و و تاییدیه مجوز

 
   :گاهشاهداف با  -4ماده 

 :اهداف اصلی باشگاه عبارتند از
 نوردان. انسانی در سطح جامعه و خصوصا کوهایجاد روحیه همیاري، تعاون و اهداف عالیه  -4-1
 نوردان. فنی آن بین اقشار جامعه و کوهنش نوردي و دابهبود و گسترش ورزش کوه -4-2
  در رابطه با موضوع فعالیت باشگاه.آموزشی هاي کلاس تشکیلمشارکت و  -4-3
 در داخل و خارج از کشور.موضوع فعالیت باشگاه  مرتبط با  مسابقات مختلفشرکت اعضا در  -4-4
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 فعالیت باشگاه.موضوعات کاربردي در زمینه انجام تحقیقات و مطالعات  -4-5
هیئت کوهنوردي و صعودهاي ورزشی استان تهران و    ،ایجاد ارتباط با فدراسیون کوهنوردي و صعودهاي ورزشی  - 4-6

 کشور در جهت نیل به اهداف فوق. و سایر نهادهاي کوهنوردي کوهنوردي  يهاو همچنین باشگاه ها سایر استان
 

   :آدرس دفتر کار باشگاه -5 ماده
طبقه   - 7پلاك    - 110ساختمان  -کوچه مهرناز    -جنب سینما مرکزي   - میدان انقلاب    - تهران  ه «باشگا  دفتر کارآدرس  
 ست. » ا 1313974366کدپستی  - 30واحد  -چهارم 

 
 :سرمایه - 6ماده

 است.  ریال (یک میلیون ریال) 1،000،000 سرمایه باشگاه مبلغ
 

  :مدت  -7 ماده
 است.  از تاریخ ثبت نامحدود مدت فعالیت باشگاه 

 
  :تابعیت -8 ماده

 . ایرانی است  باشگاه تابعیت
 

  :اعضاي باشگاه  -9ماده 
 است:نوع عضو است که به شرح زیر  پنجباشگاه داراي 

 آزمایشیعضو  -9-1
 رسمی عضو  -9-2
 عضو ممتاز  -9-3
 عضو جاوید -9-4
 عضو افتخاري -9-5

 .است: ملاك تشخیص اعضاي باشگاه کارت عضویت معتبر آنها 1تبصره 
 . رأي هستند  و اعضاي آزمایشی و افتخاري فاقد حق دارند رأي  حقرسمی   در مجامع عمومی فقط اعضاي: 2تبصره 
در مجمع عمومی  گیري در مورد دفتر کار باشگاه  فقط در خصوص تصمیمداراي ورقه امتیاز بوده و  : عضو ممتاز  3تبصره  

 است.رأي  داراي حقالعاده فوق
 . شودیم  دهینام د یسال گذشته باشد، عضو جاو  20مستمر او  ت یکه از سابقه عضو ی: عضو رسم4تبصره 
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  :امتیاز دفترکار باشگاه -10ماده 
شرح جدول زیر ه) است ب3951/ 152مبناي امتیاز اعضاي ممتاز که ناشی از سهم آنها در دفتر کار باشگاه (پلاك ثبتی  

 اوراق امتیاز به اعضاي ممتاز تعلق خواهد گرفت.  ،بر مبناي همین امتیازات. است امتیاز 1460 مشتمل بر
 

ف
ردی

 

ف امتیاز نام و نام خانوادگی
ردی

 

ف امتیاز خانوادگینام و نام 
ردی

 

 امتیاز نام و نام خانوادگی

 5 حسین برهانی  61 12 محمد کشته گر  31 162 ی عبداله  ریام 1
 5 سید احمد جوهري 62 11 محمد حسن دباغی 32 77 سعید میرجلالی  2
 5 مقدم محمد مهدي جهانی 63 10 راضیه خادمیان راوندي  33 70 ی باقراوغل اکبر 3
 5 سید زین العابدین حسینی  64 10 علیرضا زمانی  34 70 ان یناصر رجیا 4
 5 حمید شهرابی فراهانی 65 10 داوود عزیز مقدم 35 70 ی کنعان یعبدالنب 5
 5 سمانه غلام نژاد  66 10 محسن لطیفیان  36 50 افشار دیفر ي مهد 6
 5 غلامحسین فقیهی  67 10 راضیه نژاد زارع 37 48 یعماد روحان دیس 7
 5 شرینا کاشفی  68 10 علی نصیري 38 47 ي حداد فرزاد 8
 5 شهروز مختاري 69 10 علی نگهبان  39 40 يباقر نیحس 9
 5 ابوالفضل میرزاده  70 9 علیرضا احمدي 40 37 ی پناه دیسع دیس 10
 5 رضا نجاري 71 9 داوود باحجب باقریان 41 37 یرئوف یعل محمد 11
 4 ربابه اسفندیاري  72 9 داوود تنهایی آذر 42 35 يعسگر یعقوبعلی 12
 4 پریا حیدري  73 9 ناصر جانجانی 43 26 ی برمک کمال  13
 4 سعید شمعدانی  74 9 سید رضا شیرازي 44 25 علی دهقان  14
 4 حسین صفري 75 9 سید حسن فولادي 45 25 ناصر طاهري  15
 4 قاسمیلیلا  76 9 مسعود محمدي 46 24 یعرابچ یقربانعل 16
 3 فاطمه مالکی جوقان 77 9 مریم نوروزي  47 23 امک  گلگون 17
 3 امیر ملک  78 9 میثم واحدي کمال 48 21 ین ی حس لیعق دیس 18
 3 مجید ناظري محب 79 8 عباس پورحسینی  49 21 مجید درودگر  19
 3 پیمان نعمتی  80 8 حمید رضا کاویانی 50 21 قاسم سلطان  دیس 20
 1 نسرین اسدي 81 8 لیلا عرابچی  51 20 مرتضی تفرشی  21
 1 لیلا عزیزي همتی  82 8 حمید ناظوري  52 20 فیشر محمد 22
 1 سارا هنرجو 83 7 امیر هوشنگ پهلوان زاد 53 20 ی کنعان  دیعبدالحم 23
 20 تهرانکوهنوردي  باشگاه  84 7 محمد تقوي باسمنج 54 20 يگودرز دیسع 24

 7 مرادپوري طلائیزهرا  55 16 احد قصابی 25

 مجموع امـتیاز:

1460 

 6 عامر ازوجی 56 15 یبرمک رضا 26
 6 ابوالفضل زمانی 57 14 معصومه دادوند  27
 6 محمد حسین صالحی 58 14 امید کوثري 28
 6 رضا گلریز 59 13 ياحمد مخبر حامد 29
 5 قادر اسدي  60 13 احمد مهاجري  30
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و طبق اوراق امتیاز    شودمییکن تلقی  لمامتیاز وي کن   ،هر یک از اعضاي ممتاز  استعفا یا ترك عضویت: در صورت  5  تبصره
 وي عمل خواهد شد.  

 . گرددیمنتقل م يو ازیبه ورثه پرداخت و امت داریاز طرف خر ازیدر صورت فوت عضو ممتاز، مبلغ امت: 6تبصره 
 

  :نقل و انتقال امتیاز دفترکار باشگاه - 11ماده 
و حضور بازرسان فقط و فقط بین اعضاي رسمی و    مدیرههیأت و تائید  هرگونه نقل و انتقال امتیاز اعضاي ممتاز با نظارت  

 پذیر است. ممتاز باشگاه امکان
و مسئول    مدیرههیأت رئیس    ،چاپی و داراي شماره ترتیب بوده و با امضاي مدیرعامل  ،: اوراق امتیاز متحدالشکل7  تبصره

 . معتبر استمالی باشگاه به همراه مهر باشگاه کمیته 
 

   :ارکان باشگاه -12ماده 
 : ارکان تشکیلاتی باشگاه عبارتند از

 مجمع عمومی  -12-1
 مدیرههیأت -12-2
 بازرسان -12-3

 
   :عمومیمجمع  - 13ماده 
  گیري در باشگاه به شمار ترین مقام تصمیمو عالی  شود میتشکیل    العادهفوقبه دو نوع عادي و  مجمع عمومی    -13-1

 . آید می
  ی . مجمع عمومشودیم   لیباشگاه هستند، تشک  یآنان که عضو رسم  ي وکلا  ای  یرسم   ياز اعضا  ي عاد  یمجمع عموم   -13-2

 . شودیم لی و ممتاز باشگاه هستند، تشک  یآنان که عضو رسم يوکلا ا ی یرسم يالعاده از اعضافوق
 تواند دارا باشد. می : هر عضو رسمی حداکثر وکالت دو عضو رسمی دیگر را8تبصره 
 : وکالت براي شرکت در مجامع بایستی به صورت کتبی باشد. 9تبصره 
 . شودمیمجمع عمومی عادي هر سال ظرف مدت چهار ماه پس از انقضاي سال مالی باشگاه تشکیل  -13-3
در هر زمان و بصورت اضطراري و با هر یک از سه    العادهفوقیا مجمع عمومی عادي بطور    العادهفوقمجمع عمومی    -13-4

 شود: میشرط زیر تشکیل 
 .دیرهمهیأت درخواست نصف بعلاوه یک اعضاي  -13-4-1
 درخواست کتبی نصف بعلاوه یک اعضاي رسمی باشگاه. -13-4-2
 درخواست کتبی بازرسان.  -13-4-3

حضور و غیابی است که حاضران در بدو ورود    هبرگ  ،ملاك تشخیص تعداد اعضاي حاضر در جلسات مجامع عمومی  -13-5
کنند.می به جلسه اصالتا و یا به نمایندگی از طرف موکل خود آن را امضا
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   :مع عمومیامج نحوه دعوت  -14ماده 
دعوت هر یک از مجامع عمومی  روز خواهد بود و    30روز و حداکثر    10دعوت تا تشکیل مجامع عمومی حداقل  اولین  فاصله  
 : هاي زیر قابل انجام است بوسیله هریک از روش مدیرههیأتتوسط 
   ؛نصب اعلامیه در دفتر کار باشگاه  -14-1
 دعوتنامه کتبی. -14-2
 دعوت شفاهی.  -14-3
 سایت باشگاه. -14-4
 .هاي رسمی باشگاهرسانشبکه اجتماعی و پیام -14-5

 
   :اختیارات مجمع عمومی عاديوظایف و  -15ماده 

 :وظایف و اختیارات مجمع عمومی عادي عبارتند از
 .و تصویب آن عملکرد و بیلان سالانه باشگاه در خصوصو بازرسان  مدیرههیأتاستماع گزارش  -15-1
 .بار)البدل (دو سال یک، بازرسان و اعضاي علیمدیرههیأتانتخاب اعضاي  -15-2
  .نامثبتعضویت و  مبنی بر تغییر حق مدیرههیأتگیري در مورد پیشنهاد تصمیم -15-3
 پیشنهادي اعضاي رسمی باشگاه.  هايطرحتصویب  -15-4
 .باشگاهداخلی هاي تصویب مقررات و دستورالعمل -15-5
 مشی آینده باشگاه و تصویب آن. تعیین خط -15-6
کند و تصمیمات می  و یا وکلاي آنان رسمیت پیدارأي  صاحباعضاء    علاوه یکهنصف بمجمع عمومی عادي با  :  10  تبصره
و بازرسان که  مدیرههیأتشود مگر در مورد انتخاب می در جلسه اتخاذ حاضررأي صاحب) اعضاي 2/ 3دو سوم (رأي  آن با

اي مبنی بر عدم  بور حاصل نشود، صورتجلسهزبا اکثریت نسبی معتبر خواهد بود. در صورتی که در جلسه اول اکثریت م
رسد. مجمع عمومی بعدي باید ظرف حداکثر چهار هفته با حضور هر نسبتی از رسمیت آن تهیه و به امضاي حاضران می

   ) آراي اخذ شده نافذ خواهد بود.4/3چهارم ( تشکیل و تصمیمات با سهرأي ء صاحباعضا
 

   :العادهفوقوظایف و اختیارات مجمع عمومی  -16ماده 
 نامه.ینیتغییر اساسنامه یا الحاق یا حذف یک یا چند مواد اساسنامه و آ  -16-1
 تسویه. انحلال یا ادغام باشگاه و تعیین اعضاي هیئت  -16-2
 مدیره. تأاستعفاي جمعی یا حداکثر هیعزل و یا قبول  -16-3
 سرمایه باشگاه.  کاهشافزایش یا  -16-4
 بایستی حتما عضو رسمی باشگاه نیز باشند.ورود شریک یا شرکاء جدید باشگاه که می -16-5

ها و موسسین موسسه باشگاه ورزشی کوهنوردي تهران در اداره ثبت شرکت  ،: در این اساسنامه منظور از شرکاء11تبصره  
    .استموسسات غیرتجاري 
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 دفتر کار باشگاه. فروش وخرید گیري در مورد تصمیم  -16-6
) اعضاء رسمی و یا وکلاي  4/3با حضور سه چهارم (  16-5الی    16-1هاي  براي ردیف  العادهفوق: مجمع عمومی  12تبصره  

 کند.  می  ) اعضاء ممتاز رسمیت پیدا4/3با حضور سه چهارم ( 16-6آنان و براي ردیف 
و در صورت عدم دستیابی به   است) آراي اخذ شده معتبر  3/2سوم (  با دو  16-5الی    16-1هاي  : مصوبات ردیف13تبصره  

  رسمیت پیدا رأي  صاحب) اعضاء  3/2سوم (  تعداد لازم دعوت بعدي که به فاصله حداکثر بیست روز است با حضور تعداد دو
 . استحاضر نافذ رأي  صاحب) اعضاي  4/3سه چهارم (رأي  کند و تصمیمات آن بامی

مصوبات است.    العادهفوقمجمع عمومی  تائید اعضاي ممتاز  و  رأي    بهدفتر کار باشگاه تنها منوط    فروش  وخرید  :  14تبصره  
حاضر در    موافقتعداد اعضاي    مطلقاکثریت    وسه چهارم امتیاز کل    م یعنی موافقت دارندگان  لاز  با دو شرط  16-6ردیف  
   .باشگاه لازم الاجراست مدیرههیأتاز طرف  ،جلسه

باشگاه15تبصره   امضاء مجاز  باشگاه  وبایستی هنگام خرید  می  : صاحبان  جلسه موافقت اعضاي  صورت  ،فروش دفتر کار 
 را ضمیمه مدارك معامله نماید. العادهفوقممتاز مجمع عمومی 

 
  مدیره:هیأت -17ماده 
 العاده فوقخواهد بود که توسط مجمع عمومی عادي یا عادي بطور  عضو اصلی  نفر    5باشگاه مرکب از    مدیرههیأت  -17-1

شوند.  می  انتخاب  ،بایستی حتما از اعضاي رسمی باشگاه باشند می  از بین شرکاء یا خارج از آنها که  گیري مخفیرأي   با
 خواهند نمود. نیز با همان شرایط انتخاب را البدل مجمع عمومی همزمان با انتخاب این عده دو نفر عضو علی

کند و  می  و یک نفر را به سمت مدیرعامل انتخاب  مدیرههیأتاز بین خود یک نفر را به سمت رئیس    مدیرههیأت  -17-2
 تعریف نماید.   مدیرههیأتو عضو    مدیرههیأترئیس  از جمله نایبهاي دیگري  اعضاء خود سمت  سایر  تواند براي می  همچنین

نوردي و صعودهاي ورزشی استان  لاع اعضاي باشگاه و نیز هیئت کوهبایستی به اطمی  شده هاي تعیین: سمت16  تبصره
 تهران برسد.  

 
   مدیره:هیأت مقررات -18ماده 
در قبال عملکرد خود و باشگاه منطبق با اساسنامه به طور مشترك مسئول بوده و در برابر    مدیرههیأتکلیه اعضاي    -18-1

 سوالات مجمع و بازرسان جوابگو خواهند بود.
 رسد.  می با اکثریت آراي حاضر به تصویب مدیرههیأتتصمیمات   -18-2
اعضاي    -18-3 از  یک  هر  سال،    مدیرههیأتچنانچه  یک  طول  و  4در  متوالی  جلسات   6یا    جلسه  در  متناوب  جلسه 
 مستعفی شناخته خواهد شد.   مدیرههیأت حضور نداشته باشند از عضویت در  مدیرههیأت
 خواهد بود.   مدیرههیأتشود؛ با : تشخیص موارد اضطراري که موجب مستعفی شناخته شدن عضو مزبور نمی17 تبصره
البدل  به هر دلیلی از عهده انجام وظایف محوله بر نیاید؛ عضو علی  مدیرههیأتدر صورتی که هر یک از اعضاي    -18-4

البدل باشد که در این  در هر دوره نباید بیش از تعداد اعضاي علی  مدیرههیأت. جایگزینی اعضاي  شودمیجایگزین وي  
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د تشکیل خواهد شد و اعضاي انتخاب شده تنها دوره زمانی باقی  العاده براي انتخابات مجد صورت مجمع عادي بطور فوق
 را عهده دار خواهند بود.  مدیرههیأتمانده 
 و بازرسان خواهد بود.    مدیرههیأت با  ،: تشخیص عدم انجام وظایف محوله عضو مزبور18 تبصره
گیري باید کتبا استعفاء دهد و ظرف حداکثر دو هفته ملزم به تحویل  در صورت کناره   مدیرههیأتهر یک از اعضاي    -18-5

 خواهد بود.   مدیرههیأتو تحول با 
. جلسه با شودو بازرسان تشکیل    مدیرههیأتبار با حضور اعضاي  باید حداکثر هر دو هفته یک  مدیرههیأتجلسات    -18-6

 یابد.  می رسمیت مدیرههیأتحضور حداقل سه نفر از اعضاي 
و قبل از تصویب اقدام به   مدیرههیأتسا و بدون اطلاع سایر اعضاي  أحق ندارد ر  مدیرههیأتهیچ یک از اعضاي    -18-7

 انجام کاري نماید.  
 که پس از اتمام جلسه به امضاي حاضرین در جلسه برسد.  می باشد باید داراي صورتجلسه رس  مدیره هیأت جلسات    -18-8

 
   مدیره:هیأتوظایف و اختیارات  -19ماده 
 باشگاه خواهد بود.   مدیرههیأتاداره امور باشگاه طبق اساسنامه بر عهده  -19-1

 ،بشود  مدیرههیأتفوت و یا ترك عضویت که مانع از انجام وظیفه هر یک از اعضاي اصلی    ،در صورت استعفاء  :19تبصره  
 شود.  می دعوت مدیرههیأتالبدل براي بقیه مدت مقرر به جانشینی وي در جلسات یکی از اعضاي علی

 در باشگاه افتخاري و بلاعوض است.   مدیرههیأتخدمات  :20تبصره 
 .  العادهفوقو مجامع عمومی عادي و  مدیرههیأت اداره جلسات برگزاري و  -19-2

  ي را به عنوان مجر   یرسم   ياز اعضا  یکیالعاده  و فوق  يعاد  یاداره مجامع عموم   يبرا  تواندیم   رهیمد ئتی: ه21تبصره  
 .د ینما  یمجامع معرف 

 . ارائه گزارش سالانه باشگاه به مجمع عمومی -19-3
 .امتیاز اعضاي ممتاز قبالنمایندگی باشگاه در  -19-4
 . تهیه چارت سازمانی باشگاه و پیشنهاد هرگونه تغییرات جهت تصویب مجمع عمومی -19-5
 نام به مجمع عمومی و برآورد بودجه سالانه. عضویت و ثبتپیشنهاد افزایش حق -19-6
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  :مدیرعامل -20ماده 
و حدود اختیارات   شودمی  باشگاه تعیین  مدیرههیأتاز سوي    و  که عضو رسمی باشگاه بوده  استحقیقی  مدیرعامل شخصی  

 و مدت تصدي آن بر اساس موارد تعیین شده در اساسنامه است.  
بایست یکی از اعضاي  می  روز)،  30باشگاه مدتی را غایب باشد (حداکثر    مدیرعامل: در صورتی که به هر دلیلی  22  تبصره
 معرفی نماید.  خودا به عنوان جانشین ر مدیرههیأت

 
  :وظایف و اختیارات مدیرعامل  -21ماده 

 : وظایف و اختیارات مدیرعامل به شرح زیر است
  هاي عضویت باشگاه. و کارتها بخشنامه ،مکاتبات ،امضاء احکام -21-1
 . تخصصیهاي نظارت و ایجاد هماهنگی بین کمیته -21-2
 . تخصصیهاي برنامه کمیتهپیگیري ارائه  -21-3
با امضاء مدیرعامل قراردادها و عقود اسلامی    ،برات  ،سفته  ،امضاء کلیه اوراق و اسناد تعهدآور باشگاه از قبیل چک  -21-4

 یا مسئول کمیته مالی باشگاه.  مدیرههیأت همراه امضاء رئیس 
 : نماید می را در موارد زیر اجرا مدیرههیأت الاختیار باشگاه بوده و کلیه مصوبات مدیرعامل نماینده قانونی و تام -21-5

اداري   انجام تشریفات  و پشتیبانی  امور  قبیل  از  باشگاهقباشگاه  دارایی  تنظیم فهرست  و  اجراي تصمیمات    ،انونی، حفظ 
عمومی وصولاداي  ،مجامع  و  حساب  ه  بمعاملات  انجام    ،مطالباتدیون  به  و  و    ،باشگاهنام  موسسات  سایر  با  مشارکت 

بانکهاي  شخصیت از  اعتبار و وام دادن و وام گرفتن  یا بدون رهن و تحصیل  با رهن  ها و  حقیقی و حقوقی، استقراض 
صدور ظهرنویسی و    ،هاي باشگاه ها، دریافت وجه از حساباشخاص و موسسات و باز کردن حساب جاري و ثابت در بانک

اسنا و  بروات  و سفتهپرداخت  هزینهها  د  مرافعات  و  تمام   باشگاهها،  با  مراحل  تمام  در  علیه  باشد چه مدعی  مدعی  چه 
دادن    توکیلکشور، انتخاب وکیل و وکیل در  هاي  هاي صالحه و ابتدایی و استیناف و دیواناختیارات از رجوع به دادگاه

اختیارات فوق جنبه محدودیت نداشته و هر  ؛  سازشاختیارات لازمه به نامبرده و عزل آن، قطع و فصل دعاوي با صلح و  
 است.اتخاذ نماید معتبر  باشگاهجهت پیشرفت  مدیرههیأتتصمیمی را که 

 
   :بازرسان -22ماده 

گیري رأي با العادهفوقخواهد بود که توسط مجمع عمومی عادي یا عادي بطور عضو اصلی  نفر  2بازرسان باشگاه مرکب از 
مجمع عمومی  شوند.  می  انتخاب  ،بایستی حتما از اعضاي رسمی باشگاه باشند می  از بین شرکاء یا خارج از آنها که مخفی  

 هند نمود. البدل را نیز با همان شرایط انتخاب خوا همزمان با انتخاب این عده یک نفر بازرس علی
نوردي و صعودهاي ورزشی استان تهران  بایستی به اطلاع اعضاي باشگاه و هیئت کوهمی  شده   بازرسان انتخاب:  23  تبصره
 برسد.  
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  :وظایف و اختیارات بازرسان - 23ماده 
 است:وظایف و اختیارات بازرسان به شرح زیر 

 ها و مشکلات مختلف. در زمینه نارسائیباشگاه طرح و پیگیري شکایات اعضا  -23-1
 ي. أبا حفظ حق اظهار نظر بدون ر مدیرههیأتحضور در جلسات  -23-2
 هاي مالی. ها، دفاتر، اسناد و صورترسیدگی به حساب -23-3
 اجرا شده. هاي بررسی گزارشات مربوط به برنامه -23-4
و در صورت لزوم تهیه گزارش در قبال انحراف از اهداف اساسنامه    مدیرههیأتو    باشگاهارزشیابی روند کلی فعالیت    -23-5
 . العادهفوقو همچنین درخواست تشکیل مجمع عمومی عادي  مدیرههیأت نامه و ارائه پیشنهاد لازم به و آیین
 .مدیرههیأت العادهفوقتقاضاي تشکیل جلسه  -23-6
 افتخاري و بلاعوض است.  باشگاهخدمات بازرسان در : 24 تبصره
  :تخصصیهاي کمیته  -24ماده 
 :تخصصی باشگاه عبارتند ازهاي کمیته
 کمیته اجرایی  -24-1
 فنی کمیته  -24-2
 روابط عمومی کمیته  -24-3
 مالی کمیته  -24-4

از فدراسیون کوهنوردي و صعودهاي   3مسئول کمیته فنی باشگاه باید حداقل داراي حکم مربیگري درجه    :  25تبصره  
 باشد. ورزشی 

باشگاه مسئولین کمیتهمدیره میهیأت:  26  تبصره اعضاي رسمی  بین  از  نماید. در صورتیهاي  تواند  تعیین  را  که  مزبور 
را    هاي مربوطتبایست خود مسئولی، میپیدا کند ها  ولیت کمیتهنتوانست شخص مناسبی را براي تصدي مسئ  مدیرههیأت
 نماید.  تقبل

 
  :وظایف و اختیارات کمیته اجرایی -25ماده 

 است:وظایف و اختیارات کمیته اجرایی به شرح زیر 
 .مدیرههیأتتنظیم جلسات هفتگی باشگاه و جلسات  -25-1
 .  العادهفوقو عادي تعیین تاریخ دقیق تشکیل مجمع عمومی   -25-2
صدور کارت عضویت، کنترل کارت بیمه ورزشی، نام عضو جدید و  ثبت از قبیل    ءانجام کلیه امور مربوط به اعضا  -25-3

 ها.اعضا و گزارش برنامههاي تهیه پرونده، ثبت فعالیت
 ثبت و ارسال مراسلات. ،هاه و تنظیم نامهتهی ،انجام کلیه امور مربوط به دبیرخانه  -25-4
 و صورت جلسه مجامع و نگهداري آنان در باشگاه.  مدیرههیأتتهیه و تنظیم صورت جلسات  -25-5
 دار و ثبت شماره و تاریخ در کلیه امور براي کمیته اجرایی الزامی خواهد بود. : استفاده از دفاتر شماره27 تبصره
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  :اختیارات کمیته فنیوظایف و  -26ماده 

 است: وظایف و اختیارات کمیته فنی به شرح زیر 
و استفاده از نظر کارشناسان   مدیرههیأتماهه باشگاه با هماهنگی دیگر اعضاي  تهیه و تنظیم تقویم ورزشی شش  -26-1

 باشگاه. 
کننده نام سرپرست و اعضاي شرکت  اجرا شده با ذکرهاي  تنظیم فرم مخصوص براي هر یک از اعضاي باشگاه و برنامه  -26-2

 که به امضاي سرپرست و خود نیز رسیده باشد. 
دن دانش فنی و تبادل تجربیات مختلف تئوري و عملی در جهت بالا برهاي  هاي آموزشی و دورهبرگزاري کلاس  -26-3

 نوردي به اعضاي باشگاه. کوه
  .مدیرههیأتبا تائید  باشگاههاي براي برنامهو مربی تعیین سرپرست  -26-4
  .و جلسات هفتگی مدیرههیأتدر جلسه  باشگاههاي در مورد کلیه برنامه فنی اظهار نظر  -26-5
    .باشگاهنوردي و متون آموزشی و ارائه آن به اعضاي تهیه اطلاعات فنی کوه -26-4
   آموزشی. جهت بالا بردن سطح فنی وها باشگاه ایجاد ارتباط کمیته فنی با سایر  -26-7
 فنی باشگاه و تهیه صورت آنها. و ابزارآلات انبارداري وسایل  -26-8
رسمی و آموزشی  هاي  باشگاه جهت اجراي برنامهفنی باشگاه به سرپرستان و اعضاي    امانت دادن وسایل و ابزارآلات  -26-9

   و تهیه و تنظیم فرم مخصوص.باشگاه 
 تهیه و تنظیم شناسنامه جهت کلیه وسایل و ابزارآلات فنی باشگاه.   -26-10
  .مدیرههیأتبه سرپرست و تقویم ورزشی هاي براي شرکت در برنامه اظهار نظر در خصوص توانایی اعضا  -26-11
برنامه   -26-12 نیاز جایگزین  و  رسمی باشگاه  هفتگی  هاي  هماهنگی جهت اجراي  برنامهیا اضافه  در صورت  هاي کردن 

 جدید در تقویم ورزشی باشگاه.  
و مسابقات داخلی و خارجی ها  لاسک ،اردوهابرگزاري مسابقات داخلی و خارجی و معرفی اعضا جهت شرکت در    -26-13

 . مدیرههیأتبا هماهنگی 
خسارات وارده به آنها و در  میزان  و تعیین    باشگاهفنی    نظارت کلی بر خرید و فروش کلیه وسایل و ابزار آلات  -26-14

 صورت تشخیص از رده خارج کردن آنها.
بر    UIAAو    CEمسئولیت مطابقت استاندارد وسایل و ابزارآلات فنی موجود در باشگاه با استانداردهاي جهانی    :28  تبصره

 .   استعهده کمیته فنی 
 

  :وظایف و اختیارات کمیته روابط عمومی -27ماده 
 است:وظایف و اختیارات کمیته روابط عمومی به شرح زیر 

  .تبلیغاتیهاي و اجراي برنامه ریزيبرنامه پردازي، ایده -27-1
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بین    -27-2 ارتباط و همکاري  اساتید و سایر    باشگاهایجاد  و  باشگاه هاسازمان  ،مربیان  نوردي کشور و مراجع کوههاي  ، 
 ذیربط.
 و ایجاد کتابخانه و نظارت بر عملکرد آن. موضوع فعالیت اساسنامهآوري کتب و نشریات هیه و جمعت  -27-3

تواند  می  کتابخانه را از مسئولان مربوط امانت بگیرند. مسئول کتابخانههاي  توانند کتابمی  باشگاهاعضاي    کلیه  :29تبصره  
اي و دیگر اسناد با ارزش خودداري کند، ولی باید امکان استفاده از آن را در محل نسخهنفیس، تکهاي  از امانت دادن کتاب

 فراهم سازد.  باشگاهدفتر 
 .غیرهنشریه، جزوه، خبرنامه و  کتب، در قالب  موضوع فعالیت اساسنامه باشگاهمحتواي مرتبط با انتشار تولید و  -27-4
 آموزشی و خبري.هاي  سمینارها، نمایشگاه عکس، اسلاید و فیلمترتیب دادن جلسات سخنرانی،  -27-5
  عملکرد باشگاه.هاي گزارشدهی، تدوین و انتشار سازمان -27-6
 غیره. وها گردهمایی ،هاهمایشجهت شرکت در مربیان و اساتید  ،دیگرهاي باشگاهو یا دعوت از اعضا  -27-7
 و غیره. هدایا و لوح یادبود تقویم ورزشی و اطلاعیه، تقدیرنامه، فراخوان،مدیریت و طراحی فرم،  -27-8
 با همکاري افراد متخصص.  باشگاههاي رساناجتماعی و پیامهاي و شبکهسایت وبمدیریت  -27-9

 اداري باشگاه.   هاي  امکانات سمعی و بصري و ماشین و نگهداري  مدیریت  -27-10
استان تهران  و صعودهاي ورزشی  نوردي  ت کوهئدر قبال هی  باشگاهمسئول کمیته روابط عمومی، نماینده رسمی    : 30  تبصره

 خبري مسئول خواهد بود. هاي ها، مطبوعات و رسانهدر قبال سازمان باشگاهبوده و به عنوان رابط و نماینده 
 

  :وظایف و اختیارات کمیته مالی -28ماده 
 است: وظایف و اختیارات کمیته مالی به شرح زیر 

هاي مند و تامین بودجه کلاسعلاقهها و افراد  هاي دریافتی از سازمانو کمک  نامثبتو  عضویت  آوري حقجمع  -28-1
 آموزشی.  

 .در سیستم مالی باشگاه و اسناد باشگاهمربوط به هزینه، درآمد، صندوق و اموال هاي نگهداري حساب -28-2
 . کشورو سازمان امور مالیاتی  میمستق يهااتیقانون مالامور مالیاتی باشگاه بر اساس  و انجام پیگیري -28-3
 تهیه گزارش مالی ماهانه و سالانه جهت ارائه به مجمع عمومی و مدیرعامل باشگاه.  -28-4
 . مربوطهاي همکاري و نظارت کمیته خرید و تدارك وسایل مورد نیاز باشگاه با -28-5
در سیستم مالی  و انبارداري ملزومات  و نیز تهیه صورت اموال  باشگاه    هايو دارایی  اموالآماري  حفظ و نگهداري    -28-6
 . سال مالیدر پایان هر  باشگاه
   باشد.   مدیرههیأتمنوط به مجوز که باید فروش یا اهدا اموال یا از رده خارج کردن آنها  -28-7
و تنظیم لیست افراد    مدیرهبا مجوز هیأت  باشگاههاي  و بدهی  اسنادوصول مطالبات و پرداخت  انجام امور مربوط به    -28-8

 هر فصل. پایان در مدیره هیأت و ارائه آن به  باشگاهبدهکار به 
 و تصویب آن در مجمع عمومی.  مدیرههیأت و ارائه پیشنهاد به  باشگاههاي ارتقاء منابع مالی مطالعه در مورد روش -28-9



14 
 

دریافتی31  تبصره و  پرداختی  اسناد  کلیه  در  می  :  ونسخه    دوبایستی  اول  شودتنظیم    تهیه  یا دریافت  :(نسخه  کننده 
 ).  بایگانی :نسخه دوم ، کنندهپرداخت

 
  :مقررات انتخابات -29ماده 
قبلی جهت    مدیرههیأتگزارش بازرسان و    استماعپس از    و مجمع عمومی عادي  در  مرتبه  هر دو سال یک    انتخابات  -29-1

 گیرد. می جدید انجام  مدیرههیأتانتخاب بازرسان و 
انتخاب    -29-2 بین اعضاي رسمی حاضر که  مدیرههیأت براي  را داشته  عبایست حداقل چهار سال سابقه  می  از  ضویت 

 . شودمیآوري آرا به صورت مخفی اقدام باشند، کاندیداها مشخص و سپس نسبت به جمع
البدل  و دو نفر عضو علی  مدیرههیأتاصلی  عضو  نفر    5پس از شمارش و جمع آوري آراي اخذ شده، به ترتیب    -29-3

   خواهند بود.
بازرسان و عضو علی  -29-4 انتخابات  انتخاب  با  باید    مدیرههیأتالبدل هم زمان  بازرسان  نامزد  انجام شده و  و جداگانه 

   فعالیت کرده باشد. باشگاهقبلی هاي مدیرههیأتو نیز دو سال در  سابقه عضویت داشتهحداقل شش سال 
البدل خواهند  نفر عضو علی  یکو    اصلی بازرساننفر عضو    2آوري آراي اخذ شده، به ترتیب  پس از شمارش و جمع  -29-5

 بود. 
و بازرسان به مدت دو سال تصدي امور را به عهده داشته و انتخاب مجدد آن در صورت تمایل   مدیرههیأتاعضاي    -29-6

 . استبلامانع 
را به همکاري با خود در امور مربوط دعوت نمایند    باشگاهتوانند هر یک از اعضاي  ها میمسئولین هر یک از کمیته -29-7

 نمایند.  باشگاه اعلام مدیرعاملروز به  15و مراتب را حداکثر ظرف مدت 
سابق به   مدیرههیأتروز تحویل و انتقال مسئولیت از    15پس از برگزاري انتخابات بایستی ظرف حداکثر مدت    -29-8
جدید تحویل و   مدیرههیأت به    باشگاههاي  ها، اسناد، دفاتر مالی و موجوديجدید صورت پذیرد و تمام پرونده  مدیرههیأت

 ذیربط داده شود. هاي و ارگاني مجاز به مسئولین هاضامترتیب معرفی ا
و    مدیرههیأتاي تنظیم و به امضاي تمامی اعضاي  باید در صورتجلسه  29-8بند  مراتب نقل و انتقال یاد شده در    -29-9

 محسوب خواهد شد.  باشگاهو بازرسان جدید برسد. صورتجلسه مزبور اسناد  مدیرههیأتبازرسان قبلی و اعضاي 
 

   :منابع مالی -30ماده 
 : درآمد باشگاه از طریق منابع زیر تامین خواهد شد 

  .ماهانه عضویت نام و حقثبتدریافت حق -30-1
 و افراد علاقمند.  ها بلاعوض سازمانهاي کمک -30-2
 . تبلیغات و جذب حامی مالی -30-3
 اساسنامه قید شده است.  3باشگاه که در ماده فعالیت  موضوع هاي فعالیتاجراي  -30-4
 اخذ وام و اعتبارات.  -30-5
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 . رهیمد ئتیه بیباشگاه با تصو یمنابع مال يگذارهی سرما -30-6
 

  : تشویق و تنبیه - 31ماده 
هاي جهت نیل به اهدافش از اعضایی که فعالیت  باشگاههر دوره موظف است به منظور پیشبرد هرچه بهتر    مدیرههیأت

 باشگاه اند، قدردانی کند. همچنین در مورد اعضایی که مقررات  چشمگیري داشته و یا زحمات قابل توجهی بر عهده گرفته
 اعمال نماید.  باشگاهنامه داخلی اند تنبیهاتی براساس آیینرا نقض کرده و یا نادیده گرفته

 
  :دارندگان حق امضاء مجاز  - 32ماده 
 . استکلیه اوراق عادي و مراسلات باشگاه با امضاء مدیرعامل به همراه مهر باشگاه معتبر  -32-1
قراردادها و عقود اسلامی با امضاء مدیرعامل و رئیس   ،برات  ،سفته  ، کلیه اوراق و اسناد تعهدآور باشگاه از قبیل چک  -32-2
 . استیا مسئول کمیته مالی باشگاه به همراه مهر باشگاه معتبر  مدیرههیأت
بایستی  می  که یکی از امضاها حتما  است  معتبربصورت دو امضاء از سه امضاء    32-2: کلیه اوراق موضوع بند  32  تبصره

 متعلق به مدیرعامل باشد.  
  :سال مالی  -33ماده 

  . یابد می آخر اسفند ماه همان سال خاتمه درسال مالی باشگاه از اول فروردین ماه هر سال شروع و 
 

  :انحلال -34ماده 
 خواهد بود.   مقررات جاري کشورانحلال باشگاه مطابق 

   نخواهد شد.  باشگاه: فوت یا محجوریت هر یک از شرکاء باعث انحلال 33 تبصره
 

ایران و سایر قوانین موضوعه    مدنیدر سایر موضوعاتی که در این اساسنامه قید نشده است مطابق مقررات قانون    -35ماده  
 . عمل و رفتار خواهد شد 

 
العاده  فوقبه تصویب مجمع عمومی  تنظیم و    1402فروردین    29  در  تبصره  33و    ماده  36این اساسنامه در    -36ماده  

 باشگاه رسید.
 

*** 


